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For snart sju ar sedan publicerade Sveriges Arbetsterapeuter sin forsta
skrift om arbetsterapi och hallbar utveckling. Férbundet var den
forsta arbetsterapeutorganisationen 1 virlden som lyfte frigorna ur ett
professionsperspektiv. Skriften bidrog till ett internationellt intresse
fran linder som Kanada, Japan och Storbritannien — och inte minst
fran arbetsterapeuternas varldsorganisation, World Federation of
Occupational Therapists (WFOT), som 2012 antog ett stillnings-
tagande kring hillbar utveckling. Allt sedan dess 4r Sverige repre-
senterat 1 den expertgrupp inom WFOT som jobbar med fraigor om
arbetsterapi och héllbar utveckling.

Det har hint en hel del inom filtet arbetsterapi som stod f6r hillbar
utveckling sedan 2010, och genom FN:s globala mal f6r hillbar ut-
veckling i Agenda 2030 har fragorna fitt en allt storre betydelse. Dir-
tor dr det viktigt att Sveriges Arbetsterapeuter ytterligare fortydligar
hur arbetsterapi kan bidra till en hallbar utveckling.

Denna skrift riktar sig till arbetsterapeuter och arbetsterapeut-
studenter savil som till beslutsfattare och 6vriga intresserade av
arbetsterapi och hillbar utveckling. Skriften ir en vidareutveckling
och térdjupning av de resonemang som tidigare publicerats. Jag vill
rikta ett stort och varmt tack till Petra Wagman, universitetslektor 1
arbetsterapi vid Hilsohogskolan i Jonkoping, som haft huvudansvaret

for utvecklandet av skriften.

IDA KAHLIN,
forbundsordférande
Sveriges Arbetsterapeuter



Hallbar utveckling

Begreppet hillbar utveckling far ett allt storre fokus och utbred-
ning i samhillet. Bide nationellt och internationellt diskuteras hur

vi ska kunna utveckla och bevara vilfirden 1 en virld som stindigt
pdminns om klimatférindringar och andra globala hot. Begreppet
borjade anvindas av FN under 1980-talet for att beskriva den utveck-
ling “som tillfredsstiller dagens behov utan att aventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstilla sina behov” ®. I politiska
sammanhang anses hallbar utveckling vara ett arbete som ska inte-
grerasialla omriden. Milsittningen dr en gemensam stravan mot att
bygga ett hillbart samhille dir god hilsa for alla stimuleras .

Begreppet dr komplext och innefattar

hinsynstagande till sdvil det geografiska

(hir och dir) som det tidsmissiga (nu
och 1 framtiden). Det tar sin utgings-
punkt i tre dimensioner — social,

ekologisk och ekonomisk hallbar-

HALL- het —vilka ir i stindig interaktion

{ [ BARHET med varandra. Hillbar utveckling
N’ handlar alltsi om minniskan och
hennes omgivning — om ett sam-
{'j}© hille som vill frimja goda liv f6r
alla med utgangspunkt i naturens
och planetens resurser. Sammantaget
kan man siga att hillbar utveckling omfattar mer 4n var relation till
naturen och dess invdnare. Det handlar ocksd om demokrati, del-

aktighet, mangfald och minskliga rittigheter.



Bredden i begreppet synliggors tydligt i Agenda 2030 och de 17
globala mal f6r hallbar utveckling (f6r minniskor, planeten, vilstind,
fred och partnerskap) som antogs av FN hosten 2015 och ska vara
uppnadda 2030 (se sid 8-9). Tillsammans innehdller malen 169 olika
delm3l®.

Den helhetssyn pd individen och samhillet som hallbar utveckling
innebir torutsitter att insatser genomfors pa alla nivder i samhillet.
Bade privat och offentlig sektor maste integrera stravan mot hallbar
utveckling i sin verksamhet, men en viktig utgdngspunkt ar ocks3a
den enskildes ansvar och delaktighet. Arbetsterapeutiska verksam-
heter, liksom alla verksamheter, behover se 6ver sitt eget bidrag till
en hallbar utveckling. Ett sitt dr att medverka till att skapa sdvil

god arbetsmiljé som miljé genom att sikerstilla att det som anvinds
i verksamheten har producerats med schysta villkor och med sa lig
klimatpaverkan som mojligt. Detta dr ocksd i linje med Virldshilso-
organisationen som ser arbetet mot hillbar utveckling som en
viktig hilsofraga och uppmuntrar sivil verksamheter som

enskilda yrkesutovare inom hilso- och sjukvard att
’gd fore” och vara goda exempel @.




Arbetsterapeuter har en unik kompetens om férhallandet mellan
aktivitet och hilsa. Milet med arbetsterapi dr att skapa mojligheter
for manniskor att leva ett meningstullt liv, 1 enlighet med sina egna
onskemal och behov samt i forhdllande till omgivningens krav. I syfte
att nd detta arbetar arbetsterapeuter pd individ-, grupp- och sam-
hillsniva med att térhindra nedsatt aktivitetsformaga, forbittra eller
vidmakthilla aktivitetsformaga samt med att kompensera for even-
tuell nedsatt aktivitetsformaga ©.

Pa grund av den unika aktivitetskompetensen har arbetsterapins
bidrag till hillbar utveckling allt mer borjat uppmirksammas ©'2.
Arbetsterapeuter vet hur individen, omgivningen och aktivite-

ter samverkar, och hur det relaterar till delaktighet och hilsa. Den
kompetensen 4ar betydelsefull i samhillets stravan mot en hillbar
utveckling. Det dr ocksa en kompetens som arbetsterapeuter kan
erbjuda samhillet i storre utstrickning och som borde efterfrigas och
tas tillvara mer. Arbetsterapeuter bor ocksd inkludera en hallbarhets-

%1219 och det har argumenterats for att

arbetsterapeuter ska bredda sina klientgrupper %+ 13,

dimension i sitt eget arbete

Den arbetsterapeutiska kompetensen gillande forindringar av akti-
vitetsmonster kan uppmuntra till sa hallbara aktiviteter som maojligt,
med bibehillet vilbefinnande. I stravan att bygga ett hallbart
@g’ sambhille kan arbetsterapeuter ocksa bidra med sin kompetens

om konsekvenser av aktivitetsbegrinsningar och dess relation
till delaktighet och hilsa.



De globala mélen for hillbarhet i Agenda 2030 ir en mojlig utgings-
punkt for arbetsterapeuters hallbarhetsarbete. Det finns flera mal med
en tydlig arbetsterapeutisk koppling. Mal 3: att sakerstilla att alla kan
leva ett hilsosamt liv och verka t6r alla manniskors vilbefinnande 1 alla
aldrar” dr naturligtvis given. Det dr ocksa ett mal dir hallbar utveck-
ling tydligt kan knytas ihop med arbetet med minniskors aktivitets-
monster, sisom “hilsosamma levnadsvanor” 9. Till exempel kan

en forandring frin att dka bil till att promenera bidra till bittre hilsa
och vilbefinnande pa savil individnivd som pa samhillelig och global
nivd. Vidare har svenska forskare argumenterat for att s kallade eko-
etiska aktiviteter (ecopations) ir hilsofrimjande bide individuellt och
globalt . Forskning har ocksd visat att personer vars liv (aktivitets-
monster) leder till hoga utslipp av vixthusgaser inte skattar sig vare

friskare eller gladare an personer i hushill med lagre utslapp .

Mal 12: 7att frimja hillbara konsumtions- och produktionsméonster”
ir ocksd av stor relevans for arbetsterapi. Konsumtion kan relateras
till minniskors aktivitetsmonster och vanor. I regeringens strategi for
héllbar konsumtion ingdr bland annat att “stimulera beteendemonster
som beaktar hillbarhetsaspekter” ” och dir kan arbetsterapins akti-
vitetskompetens vara till nytta. Relevansen av arbetsterapi blir ocksa
tydlig nar man beaktar att hallbara transporter och boende ir bland
det som regeringen vill prioritera . Arbetsterapeuter kan arbeta
med att oka tillgingligheten till allminna kommunikationer. Fler
personer med fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsnedsittning
bor ges mojlighet att dka tig, buss, tunnelbana och andra kommunala
fardmedel. Ett annat exempel pa hur kompetensen kan anvindas ir
att paverka utformningen av sopsorteringssystem si att det blir fysiskt
och kognitivt mojligt £or alla 1 samhillet att ta hand om sina sopor pa
ett hallbart sitt.



17 globala mal for hallbar utveckling
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Bland FN:s globala mal finns flera med en tydlig arbetsterapeutisk koppling.



Som ett led 1 arbetet att bygga ett hallbart samhille ingdr ocksa att
produkter och tjanster ska vara hillbara 6ver tid och fungera for si
manga som mojligt utan anpassning eller krav pa speciella 16sningar.
Ocksa hir har arbetsterapeuter kompetens som samhillet kan anvinda
1 hogre grad. Att undvika specialldsningar f6r mianniskor som har
sarskilda behov dr samhillsekonomiskt fordelaktigt och 1 linje med
en hallbar utveckling. Om nya bostader genast gors tillgiangliga,
vilket gillande bygglagstiftning kriver men som sillan upptylls, kan
individuella bostadsanpassningar till en viss del undvikas. Fler far da
mojlighet att bo 1 det ordinira bostadsutbudet vilket ocksa paverkar
minniskors mojlighet att uppleva delaktighet.

Avslutningsvis dr savil mal 5 om att uppnad jamstdlldhet, m3l 8 om
anstandiga arbetsvillkor och mal 10 om att minska ojamlikhet inom och
mellan ldnder relevanta for arbetsterapeuters arbete. Detsamma giller
mal 11 om inkluderande och sikra stider. Hallbar utveckling handlar ju
inte bara om fysisk utformning av den byggda miljon eller produkter
utan dven om hur informationen och utbudet av tjinster och verk-
samheter utformas. I de sammanhangen brukar man anvinda begrep-
pen universell design och sustainable design. Att 6ka tillgingligheten
och anvindbarheten s att fler kan anvinda sig av det ordinira utbudet
av tjanster och produkter dr en friga som beror allt fler, speciellt med
tanke pa den 6kande andelen av dldre 1 befolkningen. En hallbar
samhillsplanering maste viga in att medborgarnas behov varierar och
forandras. Man maste arbeta for att, 1 likhet med hallbarhetsma3l 10
om minskad ojaimlikhet®, inkludera alla pa lika

villkor. Aven 6vriga mili Agenda 30 ir troligen av
mer eller mindre relevans for arbetsterapeuter,
nir man tittar nirmare pa dem.



Idag verkar manga for en hallbar utveckling i sina dagliga aktiviteter 1
hemmet, pd jobbet, i skolan och p3 fritiden. Allt fler viljer att konsu-
mera klimatsmart och hilsofrimjande gillande dagligvaror, transpor-
ter samt val av fritidsaktiviteter och semestervistelser. Om en person
har eller fir en nedsittning i sin aktivitetsférmaga pa grund av en
skada, sjukdom eller en forindring 1 miljon riskerar dock mojligheten

att verka for en héllbar utveckling att paverkas.

[ arbetsterapeuters personcentrerade arbete ingdr dartor att tillgodose
individers mojlighet att delta 1 aktiviteter som framjar en hallbar
utveckling. Det kan ske genom individinriktade insatser som exem-
pelvis torskrivning av hjilpmedel, bostadsanpassningar eller att ta
fram individuella strategier. Exempelvis kan en person med nedsatt
tidsuppfattning 3 ett minneshjilpmedel som stod for att spara pa
varmvattnet. Med hjilp av individanpassade checklistor med bildstod
kan en person med intellektuell funktionsnedsittning planera inkop

och matlagning pa ett klimatsmart och energibesparande

satt. Anpassningar i bostaden kan ocksd mojliggora w7
tor en person med rullstol att killsortera sina \“

SOpor. " ‘
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Arbetsterapeuter dr vana vid att arbeta med att forindra aktivitets-
monster. Anledningarna till en férandring ir minga, och 6nskan om
en mer hallbar livsstil kan vara ytterligare en ®. Hallbar utveckling ar
fortfarande ett nytt omrade for manga arbetsterapeuter, men det finns
publikationer som visar mojliga vigar och verktyg for att inkludera
denna aspekt i arbetet. ValMo-modellen var den térsta modellen

som innefattade ett fokus pa dessa frigor ” och Model of Human
Occupation @Y har ocksa beskrivits som anviandbar pa detta om-

rdde . Vidare finns en modell for hur personer sjilva kan reflektera

over sitt aktivitetsmonster och dess for- och nackdelar 1 forhallande
till hillbar utveckling ©22.

Slutligen har en litteraturdversikt ” identifierat fyra sitt som arbets-
terapeuter kan bidra:
Genom att anpassa aktivitetsmonster till forindringar som
redan skett (sdsom torka) och for att forhindra framtida klimat-
forindringar.
Genom att samarbeta med klienter och med andra professioner.
Genom att utforska minniskors aktiviteter och vad som styr dem.
Genom att varna for konsekvenser av olika aspekter av ohillbarhet
ur ett aktivitetsperspektiv.



I Sverige finns cirka 11 000 yrkesverksamma arbetsterapeuter och
svensk arbetsterapi har en mycket god stillning internationellt — men
trots det anviander samhillet inte all den kompetens som arbetstera-

peuter besitter.

Sveriges Arbetsterapeuter anser att arbetsterapeuters kompetens
gillande minniskors aktivitetsmonster, relationen mellan aktivitet

och hilsa samt samhillsplanerande insatser inte utnyttjas tillrickligt
istravan mot en héllbar utveckling. Dessa kompetenser, lik-
som utbildning och forskning i imnet, bor arbetsterapeuter §§/6
lyfta fram dnnu tydligare. Med denna skrift hoppas vi pa- i

borja en positiv forandring.

13



14

—_

w

v

o)

Nel

. Forenta Nationerna. Report of the world commission on environment and develop-

ment: Our common future 1987 [20120510]. http://www.un-documents.net/our-
common-future.pdf.

. Regeringen. Regeringens skrivelse 2005/06:126. Strategiska utmaningar - En vidare-

utveckling av svensk strategi for hdllbar utveckling. www.regeringen.se: 2005.

. Férenta Nationerna. Transforming our world: The 2030 agenda for sustainable deve-

lopment. https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/21252030%20
Agenda%20for%20Sustainable%20Development%20web.pdf: 2015.

Varldshalsoorganisationen. Protecting health from climate change: Connecting
science, policy and people 2009. http://www.who.int/globalchange/publications/
reports/9789241598880/en/index.html.

. Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter. Etisk kod fér arbetsterapeuter. 3 uppl. Nacka:

Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter; 2012.

. Hocking C, Kroksmark U. Sustainable occupational responses to climate change

through lifestyle choices. Scandinavian Journal of Occupational Therapy.
2013;20:111-7.

Wagman P. How to contribute occupationally to ecological sustainability: A literature
review. Scandinavian Journal of Occupational Therapy. 2014;21:161-5.

. Wilcock A. An occupational perspective of health. Second ed. Thorofare N Slack;

2006.

. Ikiugu M. Occupational science in the service of Gaia. Baltimore: PublishAmerica;

2008.

10. Whittaker B. Sustainable global wellbeing: A proposed expansion of the occupational

n

therapy paradigm. British Journal of Occupational Therapy. 2012;75(9):436-9.

. Aoyama M. Occupational therapy and environmental sustainability. Australian

Occupational Therapy Journal. 2014;61:458-61.

12. Dennis C, Dorsey |, Gitlow L. A call for sustainable practice in occupational therapy.

Canadian Journal of Occupational Therapy. 2015;82(3):160-8.

13. World Federation of Occupational Therapists. Position statement. Environmental

sustainability sustainable practice within occupational therapy 2012. http://www.
wfot.org/ResourceCentre.aspx.

14. Wilcock A. Population health: An occupational rationale. In: Scaffa M, Reitz SM,

Pizzi M, redaktorer. Occupational therapy in the promotion of health and wellness.
Philadelphia: F.A. Davis Company; 2010.



15. Wagman P. The model of human occupation’s usefulness in relation to sustainable
development. British Journal of Occupational Therapy. 2014;77(3):165-7.

16. Socialstyrelsen. Nationella riktlinjer for sjukdomsférebyggande metoder 2011.
Tobaksbruk, riskbruk av alkohol, otillricklig fysisk aktivitet och ohdlsosamma mat-
vanor - stod fér styrning och ledning. Vésteras: Socialstyrelsen; 2011.

17. Persson D, Erlandsson L-K,. Ecopation: Connecting sustainability, glocalisation and
well-being. Journal of Occupational Science. 2014;21(1):12-24.

18. Wilson J, Tyedmers P, Spinney ). An exploration of the relationship between socio-
economic and well-being variables and household greenhouse gas emissions. Journal
of Industrial Ecology. 2013;17(6):880-91.

19. Regeringskansliet. Strategi fér hallbar konsumtion. Utdrag ur budgetpropositionen
for2017. http://www.regeringen.se/4a6f9d/globalassets/regeringen/dokument/
finansdepartementet/pdf/2016/strategi-for-hallbar-konsumtion/strategi-for-
hallbar-konsumtion.pdf: Finansdepartementet, 2016.

20. Erlandsson L-K, Persson D. Valmo-modellen. Ett redskap fér aktivitetsbaserad
arbetsterapi. Lund: Studentlitteratur; 2014.

21. Kielhofner G. Model of Human Occupation: Theory and application. Fourth ed. Balti-
more: Lippincott Williams & Wilkins; 2008.

22. lkiugu M, Westerfield M, Lien J, Theisen E, Cerny S, Nissen R. Empowering people to
change occupational behaviours to address critical global issues. Canadian Journal of
Occupational Therapy. 2015;82(3):194-204.



Hallbar utveckling omfattar mer an manniskors
relation till naturen och dess invanare. Det
handlar om delaktighet, levnadsvanor och
manskliga rattigheter - det vill sdga
om att skapa ett gott samhalle for
alla. Arbetsterapeuters kompe-
tens gallande manniskors
aktivitetsmonster, rela-
tionen mellan aktivitet
och halsa samt samhalls-
planerande insatser kan
bidra och gora skillnad i
arbetet att na en hallbar
utveckling.
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